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Ragusa, 13/05/2024

Agli atti
Al sito della scuola sezione PNRR
Amministrazione trasparente

All'albo pretorio online

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)
Avviso di SELEZIONE PERSONALE docente e Ata INTERNO ED ESTERNO (per ESPERTI e TUTOR nei
Percorsi di formazione sulla transizione digitale e nei Laboratori di formazione sul campo)

Titolo del Progetto: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico

C.U.P. F24D23001580006

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-33256

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avwviso») e diretto al conferimento di incarichi
individuali aventi ad oggetto la selezione di n. 4 ESPERTI e 4 TUTOR per i percorsi formativi di transizione
al digitale, 4 esperti e 4 TUTOR per i percorsi di “laboratori di formazione sul campo” per una durata di
ore e un importo pari a quanto di seguito riportato:
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Unita di Ore da
Compenso
Percorso formativo Professionalita personale da attribuire ad orario lordo
selezionare ogni unita di Stato
personale
Formazione sulla transizione digitale [Formatore esperto 4 20 Esperto
I Percorsi di formazione sulla transizione digitale docente
sono erogati in presenza, on line o ibrida (in presenzal
e on line), in coerenza con i quadri di riferiment €122,00
europei per le competenze digitali DigCompEdu ¢
DigComp 2.2, con rilascio finale di specifical
attestazione]  Percorsi  di  formazione sullaf V"
transizione digitale sono erogati a gruppi di almeno 15 4
corsisti che conseguono lattestato finale. I Percorsi dil Tutor
formazione possono essere atticolati anche in piu €31.00
moduli o come ciclo articolato di seminari. Nonj ’
rientrano, in tale ambito, i congressi o i convegni,
Ciascuna lezione ¢ tenuta da un formatore esperto in|
possesso di competenze documentate circa la tematical
del percorso, coadiuvato da un tutorle azioni
formative potranno essere svolte in presenza oppur
on line (in modalita sincrona) o in modalita ibrida.
Laboratori di formazione sul campo  [Formatore esperto 4 15 Esperto
I Laboratori di formazione sul campo consistono in| docente
cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching] €122.00
supervisione, job  shadowing,  affiancamentol ’
all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e dellg
metodologie didattiche innovative connesse, inl 4
contesti didattici reali o simulati allinterno di setting[TUtor
di apprendimento innovativi, anche in coerenza con|
la linea di investimento “Scuola 4.0”, con rilasciol Tutor
finale di specifica attestazione. Gli incontti s
€34,00

svolgono in presenza.l Laboratori di formazione sull
campo sono erogati a gruppi di almeno 5 unita chel
conseguono l'attestato finale. I Laboratori possonol
essere atticolati in piu incontri o come ciclo dj
workshop. Ciascun incontro ¢ tenuto da unf
formatore esperto in possesso di competenze digitalj
e didattiche documentate, coadiuvato da un tutor. Le|
Unita di costo standard (UCS) sono pati a € 122,00
per la figura del docente ed € 34,00 per la figura del

tutor.
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Descrizione dei PERCORSI FORMATIVI

1) Laboratori di formazione sul campo

e del Merito

" MIM

Ministero delllstruzione

processi e strumenti
innovativi per la
transizione digitale in
atto.

amministrativi.

Contenuti da Personale Numero di Ore di ciascun Periodo di
sviluppare coinvolto percorsi percorso possibile
svolgimento

La digitalizzazione dei Assistenti 15 Ottobre — Novembre 2024
processi e strumenti amministrativi.
innovativi per la
transizione digitale in atto.

La digitalizzazione dei Assistenti 15 Aprile - Maggio 2025
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Sperimentazione Docenti infanzia 1 15 Ottobre — Novembre
creativa digitale 2024
Nuovi spazi educativi e Docenti Primaria 1 15 Novembre -Dicembre
nuovi strumenti 2024
digitali: come si
trasforma la didattica
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2) Formazione sulla transizione digitale

MIM

e del Merito

Ministero delllstruzione

Macroarea dei
contenuti da sviluppare

Personale
coinvolto

Numero di
percorsi

Ore di ciascun
percorso

Periodo di possibile
svolgimento

Gestione didattica e
tecnica degli ambienti
di apprendimento
innovativi e dei relativi
strumenti tecnologici e
dei laboratori, in
complementarieta con
"Scuola 4.0"

Docenti 1
Infanzia/Primaria

Min. 15

20

Ottobre — Novembre
2024

Metodologie didattiche
innovative per
I’insegnamento e
I’apprendimento,
connesse con 1'utilizzo
delle nuove tecnologie

Tecnologie digitali per
I’inclusione scolastica

Docenti 1
Infanzia/Primaria

Min. 15

20

Novembre — Dicembre
2024

Didattica e
insegnamento
dell’informatica, del
pensiero
computazionale e del
coding, dell’intelligenza
artificiale e della
robotica, a partire dalla
scuola dell’infanzia

Docenti 1
Infanzia/Primaria

Min .15

20

Marzo — Aprile 2025

Potenziamento
dell’insegnamento nelle
discipline scientifiche,
tecnologiche,
ingegneristiche e
matematiche (STEM),

Docenti 1
Infanzia/Primaria

Min. 15

20

Settembre 2025

COMPITI DELL" ESPERTO

® Predisposizione di un sintetico progetto delle attivita da svolgere;

® Formazione diffusa e potenziamento delle competenze digitali del personale scolastico (utilizzo di strumentazioni presenti nella scuola - digital
board e software, utilizzo di suite per la condivisione, I'organizzazione didattica e amministrativa d’Istituto, educazione alla cittadinanza digitale,

cybersicurezza e utilizzo sicuro della rete, ambienti innovativi di apprendimento e loro utilizzo).;

® Rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto dall’Istituzione Scolastica e, per il personale
scolastico, non in orario di servizio; nonché il rispetto dei tempi di conclusione delle attivita nei termini fissati dal Ministero;

® Collaborazione con la comunita di pratiche;
® Predisposizione del materiale formativo necessario;
® Predisposizione su supporto informatico del materiale somministrato;

® Redazione di relazione finale da consegnare all’Istituto;
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* Partecipazione agli incontri periodici di carattere organizzativo e informativo pianificate dal DS;

® Gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento,
dei contenuti delle attivita svolte;

® Rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n.
196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 101/2018.

COMPITI DEL TUTOR
e Coadiuvare e affiancare I'esperto nelle attivita;

e Presidiare, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supporta le attivita d’aula, favorisce i processi di comunicazione e di collaborazione
tesi all’efficacia degli interventi messi in atto nelle dinamiche di laboratorio;

@ Collaborazione con la comunita di pratiche;

® Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione dell’attivita;

® Rispettare quanto previsto dall’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in materia di Privacy
® Inserire in piattaforma i dati;

® Vigilare sul comportamento dei corsisti, registrando fedelmente le assenze;

e Collaborare con I'esperto alla redazione della relazione finale sull’intervento svolto;

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con 'esercizio dell’incarico;
2. Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
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3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione
1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze
professionali: metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale sia di tipo didattico che

organizzativo-amministrativo
2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli:
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Articolo 4 — Durata dell’incarico

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
De ¢ ri some Criteri |Punti

finoa 89 punt ¥

L Lawr ea specialinfic a o v chio or dname oo valide :: :ooc-::c-u x: ; Max 10
da 105 2110e lode punt 10
fino a 89 punti &

& Laur ea Triennale valide 8 ®0ai0e pont 7 Max 8
d@a 105inpo punt 8
Punti S

<) Dottorato & ricerca Max 5
Punti S

o Afw ter ¢'o corzid s peciale iner enfi lo fico seftore (1500 ore - 60 CFL) Max S
Punt 2 per Of &S DerienIa

) Pregreise eiprriemre in qualita & fator Ia &l Max 8
Punti 2 per ogni e perienza

-] Pregreiie eiprriemme, in gualith & o1 prric pologia del Max 8
Funt 2pe ofnipubbiicazone

] Pubblic a i afferenti la temarica 5 pec ifica de | modale (litr iarticoli) Max 8
Funt 2 pe ofn ceTtfcazione

By Ce amfer AECROSOFT. (ISCO,. ECDL. BLCW . EIPASS) Max &
Pust 2

i Cartificarion Linguistiche & line llo B2 pou t-inter nw do Max 2

N.B. Sivaluta solo un ttolo reiastivo aipuntia e b; ]

1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 30.09.2025 a decorrere dalla sottoscrizione
dell’incarico.
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.
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Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Perlo svolgimento dell’incarico & previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a euro 122,00 Lordo
Stato per Esperto ed euro 34,00 per Tutor.

2. L'attivita dovra risultare da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro svolto e piattaforma
ministeriale dedicata.
| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione Scolastica, potra essere attribuita alla
medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge. L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilita civile. Condizione indispensabile per le nomine dei docenti & I'accettazione
incondizionata del calendario stabilito entro i termini previsti dall’'Unione Europea e dal M.I.M. e in base
alle esigenze dell’Istituto.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 14.00 del 20/06/2024 all'indirizzo rgee009005 @ pec.istruzione.it
Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere
indicato il mittente e la dicitura:

“esperti_tutor _ PNRR_dm_66 23

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e la scheda di autovalutazione.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.
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6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

7. VLlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. LaCommissione € composta dan3 membriin possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed &€ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso

I'iter descritto nei seguenti punti:
1. PERSONALE INTERNO

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. |soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
Articolo 10 — Trattamento dei dati personali
1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le

seguenti informazioni:

I Titolare del trattamento dei dati
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| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per
i soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunqgue nel pieno
rispetto delle disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio,
GDPR del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati ed al D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs.
101 del 10 agosto 2018, recante Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del GDPR. La presentazione della domanda dovra contenere, a pena di esclusione, I'esplicito
consenso al trattamento dei propri dati personali.

In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di
tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina “Privacy e Protezione
dei Dati”, al link:

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/rgee009005

Il Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica e stato individuato nel Dott.
Palumbo Piccionello Steve Mike Rosario raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
rgee009005@pec.istruzione.it

1l Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

IV Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

V Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

VI Modalita del trattamento
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Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

VIl Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

VIl Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

VIII Diritti degli interessati

Gliinteressati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Xl Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

X Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Xl Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
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Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura &
il Dott. Palumbo Piccionello Steve Mike Rosario, in qualita di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale
rgee009005@istruzione.it, numero di telefono 0932 734422 - 734921

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso €& pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

1l Dirigente Scolastico

Prof. Steve Mike Rosario Palumbo Piccionello
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico
D.P.R.28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2003 n. 82 e norme collegate,
il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.

E allegato al presente Avviso pubblico:
e All. A: Domanda di partecipazione
e All. B Dichiarazione inesistenza conflitti di interesse
e All. C Scheda di autovalutazione
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